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Progetto Or.S.l. (Orientamento Sostenibile Inclusivo) - “PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)
— MISSIONE 4 “Istruzione e ricerca” - COMPONENTE 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione:
dagli asili nido all’Universita” INVESTIMENTO 1.6 “Orientamento attivo nella transizione scuola-universita” -
CUP H51122000330006

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA COSTITUZIONE DI UNA SHORT LIST PER L’ AFFIDAMENTO DI N. 9
INCARICHI DI DOCENZA DA SVOLGERE PRESSO ISTITUTI DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE.

E indetta una procedura comparativa per I'affidamento di n. 9 incarichi di insegnamento a soggetti esperti
esterni all’Ateneo mediante esame del curriculum formativo e professionale a cura dei Dipartimenti
interessati.

OGGETTO DELL'INCARICO

L'oggetto della prestazione riguarda la progettazione, I'organizzazione e la predisposizione di materiale
didattico nonche I'esecuzione di corsi destinati a studentesse e studenti frequentanti le classi lll-IV-V anno,
per un totale di 24 ore per ciascun corso, presso gli istituti di istruzione secondaria superiore delle province
di Cosenza, Crotone e Vibo Valentia selezionati per il PNRR, in classi composte mediamente da 20 studenti.
Oltre a quanto indicato, I'incaricato avra I'obbligo di partecipare ad almeno una riunione preparatoria per la
definizione delle modalita di dettaglio di svolgimento dell’incarico e produrre un report per ogni studente,
contenente la descrizione di idoneita, potenzialita, aree di debolezza e motivazioni.

OBIETTIVI E ATTIVITA AFFERENTI ALL'INCARICO

La richiesta si inserisce nell’lambito del progetto PNRR “Or.S.I. — Orientamento, Sostenibile ed Inclusivo” che,
sulla base di quanto disposto dal D.M. n. 934 del 3 agosto 2022, ha l'obiettivo di reclutare profili per
consentire all’alunno di autovalutare, verificare e consolidare le conoscenze e le proprie competenze
trasversali. Gli incarichi, distinti per tipologia di competenze, sono cosi distribuiti:

Tipologia di . . - . Incarichi da . .
polog Dipartimenti interessati PEC dipartimentale
competenze assegnare
Economia, Statistica e Finanza 2 dipartimento.desf@pec.unical.it
Competenze 'logico- | Ingegneria Civile ; 1 dipartimento.ingegneriacivile@pec.unical.it
matematiche' Ingegneria dell'’Ambiente 1 dipartimento.diam@pec.unical.it
Matematica e Informatica 3 dipartimento.demacs@pec.unical.it
Competenze 'logico- . s . . . L
P . ,g Culture, Educazione e Societa 3 3 dipartimento.dices@pec.unical.it
espressive

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO

L’attivita di insegnamento dovra essere espletata durante I’'anno scolastico in corso (2022-2023).

| tempi e la sede di svolgimento dell’incarico saranno comunicati precedentemente allo svolgimento dello
stesso, secondo le esigenze del progetto e organizzative dell’Ateneo.

Lincarico decorre dalla data di sottoscrizione del contratto o lettera di incarico e ha durata fino alla
conclusione delle attivita previste dalla procedura per la quale si presta I'attivita.
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COMPENSO PREVISTO

Il compenso orario da corrispondere, determinato sulla base dei parametri riportati nelle corrispondenti
Linee Guida ministeriali di rendicontazione dei soggetti attuatori, sara pari a € 43,00 onnicomprensivi.

Al compenso cosi determinato, sara aggiunto I'importo forfettario lordo pari a € 1.000,00 per la preparazione
del materiale.

Il compenso verra corrisposto al termine dello svolgimento dell’incarico, dopo la consegna di tutta la
documentazione richiesta che sara indicata nel contratto e, comunque, secondo i tempi dettati
dall’erogazione del finanziamento ministeriale.

REQUISITI PER L'ISCRIZIONE NELLA SHORT LIST
| candidati che chiederanno di essere iscritti nell’elenco di cui alla presente manifestazione di interesse
dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti specifici:

- diploma di laurea conseguito secondo l'ordinamento previgente al D.M. 509/99 oppure laurea
specialistica (LS) o laurea magistrale/magistrale a ciclo unico (LM/LMCU) conseguita rispettivamente
ai sensi del D.M. 509/99 e del D.M. 270/04;

- avere gia avuto esperienza di orientamento con le scuole sull’argomento oggetto dell’intervento
formativo per la quale ci si candida;

- disponibilita ad assumere l'incarico in via immediata.

Per 'ammissione alla procedura, oltre quelli gia riportati sono richiesti i seguenti ulteriori requisiti:

- cittadinanza italiana, ovvero quella di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea. Sono equiparati
ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica. Possono partecipare alla selezione,
inoltre, i familiari dei cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea non aventi la cittadinanza di
uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; i
cittadini di paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo, o che siano titolari dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria;

- idoneita fisica necessaria a svolgere I'attivita prevista;

- godimento dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali (in caso contrario, indicare le eventuali condanne penali
riportate, anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, perdono giudiziale o non menzione
etc.) e di non avere procedimenti penali pendenti dei quali, eventualmente, deve essere specificata
la natura.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma,
lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n 3.

| requisiti prescritti per la partecipazione alla procedura debbono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito nel presente bando per la presentazione della domanda di ammissione.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE.

Per partecipare alla manifestazione di interesse & necessario presentare istanza di partecipazione alla quale
dovra essere allegato il curriculum formativo e professionale del candidato, contenente la dichiarazione che
la sottoscrizione dello stesso ha valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione o di atto di notorieta di
quanto in esso contenuto.
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Il termine di presentazione delle domande di partecipazione alla selezione scade il giorno 11 febbraio 2023

alle ore 24,00. Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre tale termine.

L'istanza deve essere presentata esclusivamente a mezzo Posta elettronica certificata (PEC), in unico file,

inviando dal proprio indirizzo di PEC personale, agli indirizzi dipartimentali gia indicati, avendo cura di

precisare nell’oggetto “PNRR Progetto Or.S.l. manifestazione di interesse short list — nome e cognome”.

Non sara ritenuta valida la domanda inviata da un indirizzo di posta elettronica non certificata o se trasmessa

da una casella di posta elettronica certificata diversa dalla propria. Si invita ad allegare al messaggio di posta

certificata la domanda debitamente sottoscritta comprensiva dei relativi allegati e copia di un documento di

identita valido in formato PDF. Si precisa che la validita della trasmissione del messaggio di posta elettronica

certificata e attestata rispettivamente dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna

fornite dal gestore di posta elettronica ai sensi dell’art. 6 del D.P.R. 11 febbraio 2005, n. 68.

Il candidato ha I'obbligo di indicare inequivocabilmente per quale tipologia di competenza e Dipartimento

intende presentare apposita domanda di partecipazione alla corrispondente selezione.

Il candidato che intende partecipare a piu selezioni deve presentare distinte domande di ammissione,

ciascuna completa della documentazione richiesta, pena I’esclusione dalla stessa procedura.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e sotto la

propria responsabilita:

e il proprio cognome e nome;

e illuogo e la data di nascita;

e diessere in possesso della cittadinanza italiana o quella di uno degli Stati membri dell’Unione europea.
Sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica. Possono partecipare alla
selezione, inoltre, i cittadini di paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti
di lungo periodo, o che siano titolari dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria;

e codice fiscale (i cittadini stranieri, qualora vincitori della selezione, dovranno produrre, prima della stipula
del contratto, il codice fiscale italiano);

e residenza con l'indicazione della via, del numero civico e del codice di avviamento postale;

e recapito telefonico, eventuale indirizzo di posta elettronica, domicilio o recapito, completo del codice di
avviamento postale, al quale si desidera che siano trasmesse le comunicazioni relative alla presente
procedura selettiva;

e il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti ovvero i motivi della mancata iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

e dinon avere riportato condanne penali (in caso contrario indicare le eventuali condanne penali riportate,
anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) e di non avere procedimenti
penali pendenti dei quali, eventualmente, deve essere specificata la natura;

e dinon avere un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con il Rettore, la Direttrice
Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo;

e diessere in possesso di tutti i requisiti richiesti, compreso il titolo di studio, indicando lo stesso, nonché
la data, il luogo del conseguimento ed il voto. Qualora il titolo di studio sia stato conseguito all’estero, si
dovra specificare I'autorita competente che ha riconosciuto tale titolo equipollente al titolo italiano
richiesto nonché gli estremi del provvedimento della dichiarazione di equipollenza;

e di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, né dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127,
primo comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili
dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

e diessere in possesso dell'idoneita fisica necessaria allo svolgimento dell’incarico.
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| candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione europea ovvero i cittadini di paesi terzi, dovranno
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza,
ovvero i motivi del mancato godimento, e di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana.
| candidati si impegnano a segnalare tempestivamente le variazioni del domicilio che dovessero intervenire
successivamente.
Gli aspiranti alla selezione dovranno altresi dichiarare:
o di essere/non essere dipendente di un’Amministrazione pubblica o privata;
o di essere/non essere iscritto a una cassa di previdenza obbligatoria;
o di essere/non essere lavoratore autonomo e (qualora autonomo):

- disvolgere abitualmente la professione di cui all’albo professionale;

- diessere/non essere titolare di partita IVA;

- che la materia oggetto della selezione & connessa/non & connessa all’attivita di lavoro autonomo

esercitata abitualmente.

Gli aspiranti dipendenti di Amministrazioni pubbliche, qualora vincitori della selezione, dovranno produrre il
nulla osta dell’lamministrazione di appartenenza, prima dell’inizio delle attivita.

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA

Il Direttore di ciascun Dipartimento procedera a nominare una Commissione con la funzione di valutare i
curricula pervenuti e individuare le candidature meritevoli dell’assegnazione dell’incarico.

| risultati di tale attivita, nonché ogni altra informazione della procedura, saranno pubblicati sul sito dei
Dipartimenti interessati.

TRATTAMENTO FISCALE, PREVIDENZIALE E ASSICURATIVO

La prestazione, oggetto dell’incarico, si configura come contratto d'opera ai sensi dell'art. 2222 e segg. del
Codice Civile, ed il regime fiscale al quale verra assoggettato I'incarico & strettamente connesso alla posizione
giuridica del vincitore. Qualora il vincitore non svolga un’attivita abituale e preminente strettamente
connessa alla prestazione oggetto dell’incarico di cui al presente bando, il regime fiscale, previdenziale e
assicurativo sara quello previsto dalla vigente normativa, nella fattispecie il compenso per la prestazione di
che trattasi, ai fini del trattamento fiscale e previdenziale, rientra tra i redditi diversi di cui all’art. 67 comma
1 lettera L) del TUIR (D.P.R. 917/86) e successive modificazioni ed integrazioni e sara pertanto assoggettato
allimposta sul reddito (IRPEF) con I'effettuazione di una ritenuta d’acconto del 20% all’atto della
corresponsione del compenso ai sensi dell’art. 25 del DPR 600/73 e al contributo previdenziale INPS gestione
separata, per compensi superiori a 5.000,00 euro, ai sensi dell’art. 2 commi 26 e seguenti della legge
335/1995 e successive modificazioni ed integrazioni e dell’art. 44 comma 2 della Legge 326/2003.

Qualora il vincitore sia un lavoratore autonomo che svolge un’attivita abituale e preminente strettamente
connessa alla prestazione alla quale si obbliga con il contratto di cui al presente bando, lo stesso sara
obbligato, in quanto titolare di partita IVA, ad emettere regolare fattura e I’Ateneo avra il solo obbligo di
adempiere, in qualita di sostituto di imposta, al versamento all’Erario delle ritenute d’acconto I.R.P.E.F., senza
porre in essere alcun adempimento previdenziale ed assistenziale. Per quanto non espressamente previsto
nel presente bando, si rinvia alle disposizioni contenute nel regolamento citato nelle premesse.

Il vincitore e tenuto ad osservare le disposizioni contenute nel codice di comportamento dei dipendenti
pubblici dell’Universita della Calabria, emanato con D.R. n° 2653 del 23/12/2014, adottato in attuazione del
combinato disposto dell’art. 54, comma 5, del D.Lgs. n° 165/2001 e del D.P.R. n. 62/2013. La violazione degli
obblighi derivanti dal predetto codice costituisce clausola di risoluzione dell’incarico.
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RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ogni Dipartimento provvedera ad individuare, all'interno del personale tecnico-amministrativo afferente allo
stesso, il responsabile del procedimento che curera tutte le necessarie attivita finalizzate allo svolgimento
delle procedure di interesse.

Tale individuazione sara pubblicata sul sito web di ciascun Dipartimento interessato.

PUBBLICITA
Il presente avviso viene pubblicato all’Albo ufficiale, sul sito internet dell’Universita della Calabria e su quelli

dei Dipartimenti interessati.

LA DIRETTRICE GENERALE
dott.ssa Giancarla Mase

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse.
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